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ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT (1/6)

Elinkeinopalveluiden keskeiset tapahtumat tammi-syyskuussa 2025

Matkailun uusi yhteistydkausi (2025-2027) 13 kunnan kesken alkoi v. 2025 alussa, ensimmaisen sopimusvuoden palautekeskustelut sovittu marras-joulukuulle.

Keski-Suomen matkailustrategiaty® 2030 julkaistaan matkailun ammattilaisille suunnatussa matkailufoorumissa 12.11., paikkana Aalto 2. Samana iltana jarjestetdan myos
matkailuilta, jossa jaetaan vuoden 2025 matkailun tunnustuspalkinto.

Visit Jyvaskyla Regionin Kestavaa kansainvalista saavutettavuutta Keski-Suomen matkailuun -hankkeessa Outdoor Express -pilottikesa onnistui yli odotusten. Kokeilu
jatkuu hankerahoituksella ohjausryhman paatoksella myds vuonna 2026.

Visit Jyvaskyla Regionin edustama matkailualue sai Sustainable Travel Finland -vastuullisuusmerkin

Kaikki TEM-ekosysteemisopimukseen kytkeytyvat hankkeet ovat edenneet hankesuunnitelmien mukaisesti
= Loppuraportointi valmis koordinaatio 1 (Jyvaskylan kasvu ja kestava kaupunkikehitys)

= TKl-telakoinnin hanke on paattynyt ja loppuraportointi on valmis

= Koordinaatiohanke 2 kdynnistynyt (Kasvu ja innovaatioverkostot)

= Keski-Suomen Nato-arvoverkoston (Arctic Performance Network) kaynnistynyt

= Maailmanpuuhanke bio- ja kuitutalouden kehittdmiseen on kdynnistynyt

= Vetyinnovaatioita Jyvaskylastd Keski-Suomesta hanke on kaynnistynyt

=  Hippos Dataekosysteemihanke (JAMK, KIHU) on kdynnistynyt

Suomen ensimmaisen kayttoon tulevan vetytankkausaseman rakentaminen on edennyt suunnitellusti.

Lintukankaan tontinmyynti kdynnistynyt, 1 varauksessa, 1 myyty

Fortumin hankkeen asemakaavoitus on kaynnistynyt ja etenee selvityksilla kohti luonnosvaihetta

Hippos-hanke etenee rakentamisvaiheeseen.

Kankaan siirtyminen kaupunkirakennepalveluille on tehty ja kaupunkikehitysalustan status ajettu alas verkkosivustolla.

JY

Vanhan kirjaston kehittamishankkeen Peltirummun tarjouskilpailu toteutettiin, 30.9.25 mennessa ei saatu ostotarjouksia.\/ASKYLA .



ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT (2/6)

Tyéllisyyspalveluiden keskeiset tapahtumat tammi-syyskuussa 2025

m Jyvaskylan tydvoimapohja on kasvanut vuoden aikana 1,72%. Tyévoimapohjan eli tyikaisten maara 1-6 /2025( vajaa vuosi keskiarvo) on 78 399

= Tyottdomyys on edelleen kasvanut vuoden 2025 aikana kaikissa asiakaskohderyhmissa verrattuna edellisvuoteen. Tyottomyysaste oli elokuussa 14,4 %. Lomautettujen
maara on kaantynyt laskuun vuoden 2025 alkupuolella.

= Alle 25-vuotiaita tyénhakija-asiakkaita oli elokuussa 1 725 ja heidan osuutensa kaikista tyottdmista tydnhakijoista n. 16 %. Muutos edelliseen  vuoteen oli +6,7 %. Yli
50-vuotiaita tyottomia tydnhakijoita oli elokuussa 2 776, osuus kaikista n. 26 % ja muutos edelliseen vuoteen +6,1 %.

=  Pitkaaikaistyottomia eli yli 12 kk yhtajaksoisesti tydttémana olleita oli elokuussa 4 485 ja heidan osuutensa kaikista ty6ttdmista tydnhakijoista 42 %. Muutos edelliseen
vuoteen +21,2 %.

= Tyollisyystilanteen haasteellisuutta on lisannyt avointen tydpaikkojen erittain alhainen maara vuoden 2025 aikana.

m Jyvaskylan haaste on talla hetkelld enemman tyévoiman ylitarjonta kuin laaja-alainen osaajapula. Jyvaskylan yrityskannassa korostuvat yksityiset
elinkeinoharjoittajat.

m Aktivointiaste on valtakunnallisesti hyvalla tasolla.

m Vuoden 2025 on kehitetty uudenlaisia ratkaisuja vahvistamaan asiakkaiden tydelamalahtdista osaamista ja helpottamaan tydmarkkinoille
paasemista. Uudenlaisia tydnantajalahtoisia kokeiluja ja pilotteja tullaan edelleen jatkamaan.

JYVASKYLA .



Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (2/5)

Elinkeino- ja tydllisyyspalvelut tulee ennusteen mukaan alittamaan talousarvion 6,3 miljoonalla eurolla.

Toimintakate

Poikkeama
1 000 euroa TA 2025 TA+M 2025 TPE 2025 TA TA+M
Toimialan yhteiset, hallinto ja talous 28 364,3 281825 30955,7 25914 27132
Elinkeinopalvelut 51798 52066 4309,2 -870,6 -897 4
Tydllisyyspalvelut 27 5204 27 4818 193175 82029 -81643
Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut 61 064,5 60 870,9 545824 64821 -6288,5

Selvitys talousarviopoikkeamien syista

m Talousarviota parantavat:
o Kotoutumiskorvauksien ennustetaan kasvavan talousarvioon nahden noin 3,0 miljoonaa euroa.

o Koulutusostojen kaynnistymishaasteet vuoden alussa YA-jarjestelmassa, lisaksi koulutushankintojen sidonnat vuoden 2026 saastdjen vuoksi
vahentavat kuluja jo tdnd vuonna. Saastda noin 2,45 miljoonaa euroa.

o Henkilostdkulujen saastot n. 1,0 miljoonaa euroa.

o Kaupungin oppisopimuskoulutukset saastot 1,0 miljoonaa euroa.

o Hankkeiden hidas kaynnistyminen vahentanyt niihin kohdistuvia kuluja 500.000 euroa.
= Mm. Erityisrahoituksen kustannuspaikka sadstda tulossa noin 400.000

o Muiden ostojen pieneneminen saastda 1,0 miljoonaa euroa

m Talousarviota heikentavat:
o Kunnan rahoitusosuus tyéttomyystuista kulujen kasvu talousarvioon nahden 2,5 miljoonaa euroa.

o Hankkeiden hidas kdynnistaminen vahentaa saatuja rahoitusosuuksia 150.000 euroa. JYVASKYLA .



Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (375)

Selvitys toimenpiteista talousarviossa pysymiseksi

m Toimiala tulee alittamaan talousarvion.

JYVAskyLA &9



Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (4/5)

Selvitys sopeutustoimien toteutumisesta

m Sopeutustoimet ovat toteutuneet paremmin kuin talousarviossa on arvioitu alkuvuonna. Lisaksi toimialalle vuodelle
2026 tulevat saastot vaikuttavat pienentavasti palveluiden hankintaan jo tana vuonna.

m Heikosta tydllisyystilanteesta johtuen kunnan maksuosuus tyottdmyystuista tulee ylittémaan talousarvion. Toimialan

saastot tulevat kuitenkin kattamaan taman ylityksen, johtuen kotoutumistuottojen kasvusta, seka kulujen
pienentymisesta.

JYVAskyLA &9



Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (575)

Selvitys merkittavimmista poikkeamista/muutoksista henkilostomenoissa

m Henkildstomenoista tullaan tilikauden aikana saamaan saastoja verrattuna talousarvioon, koska
kaikkia henkilostdsuunnitelmassa olevia tydpaikkoja ei tulla tayttamaan.

m Lisaksi tyollisyyspalveluihin on varattu oppisopimuskoulutukseen koko kaupungin osalta varaus
palkkakuluihin 1.vuoden osalta kokonaan ja 2. vuoden osalta puolen vuoden ajan. Naita ei ole

alkanut varauksen mukaisesti.

JYVASKYLA .



Toiminnalliset
tavoitteet

Tavoitteen tilan merkinta:

- tulee toteutumaan

- tulee toteutumaan osittain o
- ei tule toteutumaan

- toteutumista ei voida arvioida




Strategiakarki:
Vaikuttavuustavoite:

Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (1/9)

1. Koulutus- ja kulttuurikaupunki
1.1 Innostava ja kannustava kasvatuksen ja koulutuksen polku asukkaiden elinikdiseen oppimiseen

MME: 21 viikkoa
22 viikkoa

MME: 20 viikkoa

Muurame 27 vkoa

Toiminnallinen tavoite Toiminnallinen mittari Lahtotaso Tavoitetaso Palvelualue/vastuutaho Toteutunut 30.9 Tila
Nuorten tyéllistymiseen ja Alle 25-vuotiaiden 6/2024 26 viikkoa [06/2025 23 Tyéllisyyspalvelut / Hanna 10/2025

koulutukseen ohjaamiseen | tydllisyyspalveluiden piirissa [ 02/2025 31 viikkoa Lahteela . .

panostetaan oloaika viikkoa Jyvaskyld 33 vkoa

Analyysi kuntalaisista.

Tavoitteena loytaa
palveluiden ulkopuolelle
jaaneet ryhmat.

Analyysi tehty ja
toimenpiteet maaritelty

2024: Analyysi
kuntalaisista
tehty

2025:
Tunnistetuille
kohderyhmille

hankitaan tarpeen
mukaisia
osaamisen
vahvistamisen
palveluita (nuoret,
ammattikoulutta
mattomat,
vieraskieliset,
korkeasti
koulutetut)

Tyéllisyyspalvelut / Hanna
Lahteela

Analyysi paivitetty 3/2025, tilastotiedot
paasaantoisesti vuodelta 2023(2024 ei
vield saatavilla). Jyvaskylan vaestosta
tybévoimaa 49,6%( 73 299) ja tydvoiman
ulkopuolella 50,4%(74 447). Tydvoiman
ulkopuolella oleviin lasketaan esim.
elakelaiset, opiskelijat, lapset sekd muut
tyévoiman ulkopuolella olevat(4988).
Palveluiden ulkopuolelle jadneet nuoret
kuuluvat "muut tyévoiman ulkopuolella
olevat” ryhmaan, tasta ryhmasta 18-29v
ilman tutkintoa olevia nuoria on 893,
nama nuoret eivat ole tyénhakijoina.
Palveluita ja palveluprosesseja
kehitetadn vastaamaan asiakastarpeita
myds ko. asiakaskohderyhmien osalta.

JYVASKYLA .




Vaikuttavuustavoite:
Toiminnallinen tavoite

Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (2/9)

1.5 Kulttuuritilojen ja kiinnostavien kulttuuriymparistojen edellakavija

Toiminnallinen mittari

Lahtotaso

Tavoitetaso

Palvelualue/vastuutaho

Toteutunut 30.9

Tila

Aalto- ja Unesco -
matkailun tunnettuuden
lisadminen

Markkinointitoimen-
piteiden ja yhteistyon
tekeminen
ymparivuotisesti

K-S matkailun
strategiakauden
2021-2025
mukaiset
resurssoinnit ja
painopisteet.

Sailytetdan lahtétason
tason mukaiset
resurssit
(sopeutustoimia ei
kohdenneta naihin
markkinointi-
toimenpiteisiin).
Alueen tunnettuuden
lisddmisen v. 2025
Aalto- ja Unesco-
aiheisilla sisalloilla
kansainvalisessa
markkinoinnissa.

Visit Jyvaskyla Region /
Susanne Rasmus

Normaalitoimien lisdksi Aalto-sisaltoja saatu
useampiin kansainvalisen median
julkaisuihin VJR:n tekemien media- ja
vaikuttajayhteistoiden kautta. Jyvaskyla
esiteltiin Alvar Aallon arkkitehtuurin
paakaupunkina myos Japanin Osaka Expon
Jyvaskyla Day ohjelmassa (osana matkailun
esitysosuutta).

Kaupungin
kulttuuritoimintojen
kehittaminen
resurssiviisaasti

Vuodelle 2023 haettu
Good Cities -hanke
kaynnistyy.

Good Cities -
rahoitus haettu

Haettu hanke
kaynnistynyt ja etenee
suunnitelman mukaan
yhteisty®ssa Revi-tiimin
kanssa.

Yrityspalvelut / Risto Kovala,
Tiina Jarvelin

Good Cities -hanke etenee, Jyvaskylan osalta
uusien toimenpiteiden arviointi tarpeen
Peltirumpu -hankkeen tapahtumien vuoksi.

JYVAskyLA &9




Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (3/9)

Strategiakarki:
Vaikuttavuustavoite:
Toiminnallinen tavoite

2. Elinvoiman kaupunki
2.1 Tyéllisyyden vahvistaminen

Toiminnallinen mittari

Lahtotaso

Tavoitetaso

Palvelualue/vastuutaho

Toteutunut 30.9

Tyo6ttdmyysaste laskee

Tyo6ttdmyysaste laskee
suhteessa valtakunnalliseen

6/2024:
JKL 15 %, valtakunta

ero alle 3,5 %

Tyollisyyspalvelut / Hanna
Lahteela

Tilanne 8/2025

tasoon 10,9 %, MME: 8,2 % Jyvaskyla 14,4, valtakunnallinen 11,5, ero 2,9% O
Ero 4,1 %-y. Muurame 9,2%, valtakunnallinen 11,5, ero -
MME 8,8% 2,3%
Ero-2,1%
Tyottdmyyden kesto Tyottdmyyden kesto 6/2024: kaikki asiakkaat |2025: Kaikki Tyéllisyyspalvelut / Hanna  |10/2025
lyhenee kuntakokeilun kuntakokeilun asiakkailla 75 viikkoa, asiakkaat 72 viikkoa, |Lahteela

asiakkailla

Huom. 1.1.2025 alkaen
ty6llisyyspalveluissa ovat
kaikki jyvaskylalaiset
tyonhakija-asiakkaat
(myos nykyiset TE-
toimiston asiakkaat)

MME: 61 viikkoa

Alle 30-v. 34 viikkoa,
MME: 27 viikkoa,
maahan muuttaneet 38
viikkoa

MME: 27 viikkoa

MME 60 viikkoa,

Alle 30-v. 32 viikkoa,
MME 25 viikkoa,
maahan muuttaneet
36 viikkoa

MME: 25 viikkoa

Jyvaskyla 81, maahanmuuttaneet 51, alle 30 v
43 vkoa

Muurame 69, maahanmuuttaneet 34, alle 30
v: 35 vkoa

Palveluiden piirissa Aktivointiasteen nostaminen |04/2024: 31 % 2025:33 % Tyéllisyyspalvelut / Hanna  |8/2025

olevien osuuden kuntakokeilun asiakkailla Lahteela Jyvaskyla 22%

kasvattaminen suhteessa MME: 31% MME: 33% ‘
koko tyottémien Muurame 19,5%

tyénhakijoiden maaraan

Pitkaaikaistydttdmyys Pitkaaikaistyottdmien maara |04/2024: alle 3 500 pitkaaikais- | Tyollisyyspalvelut / Hanna  |8/2025

laskee ty6ttdmista tydnhakijoista |3 613 tyétonta Lahteelad Jyvaskyla 4485

pitkaaikaistyotonta

MME 129
pitkaaikaistyotonta

MME 120
pitkaaikaistyotonta

Muurame 197

JYVASKYLA

>




Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (4/9)

Vaikuttavuustavoite:
Toiminnallinen tavoite

2.2 Kasvavat yritykset ja houkuttelevat tyopaikat

Toiminnallinen mittari

Lahtotaso

Tavoitetaso

Palvelualue/vastuutaho

Toteutunut 30.9

Tila

Sijoittumis- ja
rekrytointipalveluilla
edistetaan aktiivisesti
yritysten sijoittumista

Rekrytointipalveluiden
yritysasiakkaiden maaran
kasvu

Uusien sijoittuneiden

150 asiakasta

150 asiakasta,
tavoitteena
palvelutason
yllapitaminen

Yrityspalvelut / Risto
Kovala, Harri Heindnen

Sijoittumisneuvottelujen kokonaismaara vuoden
alusta 30.9.25 saakka on 97 kpl

Sijoittuneita yrityksia 3 kpl.

matkailijoiden
markkinaosuuden
kasvattaminen (K-S)

Keski-Suomessa
suhteessa koko Suomeen

%

Susanne Rasmus

markkinaosuus 4,6 % (kumulatiivinen luku ,
vaihteluvali 3,7-5%). Kotimaan puolella
markkinatilanne kiristynyt.

Edellinen kokonainen vuosi (2024): 5,8%

Jyvaskylaan - SR muuttuvilla
yritysten maara resursseilla
Jyvaskylassa
11 8
Kansainvalisen KV-matkailijoiden osuus | 2023 ka: 10,2 |15 % Visit Jyvaskyla Region / Saatavilla 2025 vuodelta tammi-elokuun tilasto, jossa
matkailijaosuuden rekisterdidyista % Susanne Rasmus kv-matkailijoiden osuus oli edellisvuoden vastaavaan
kasvattaminen (K-S) yépymisista Keski- jaksoon verrattuna +21,7 % (ulkomaat selvassa
Suomessa kasvussa). Suunta erittain hyva tavoitetta ajatellen. O
Edellinen kokonainen vuosi 2024 kv-matkailijoiden
osuus kuitenkin vield 9,7%
Kotimaisten Rekisterdidyt yopymiset |2023 ka: 55 |6,5% Visit Jyvaskyla Region / Saatavilla 2025 vuodelta tammi-elokuun tilasto, jossa

JYVAskyLA &9




Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (5/9)

Vaikuttavuustavoite:

2.3 Innovaatioiden ja T&K-investointien vauhdittaminen yritysten ja korkeakoulujen yhteistyo

Palvelualue/vastuuta

Toiminnallinen tavoite Toiminnallinen mittari Lahtotaso Tavoitetaso ho Toteutunut 30.9 Tila
Innovaatioiden ja t&k- JYU ja JAMKin kanssa TEM:n 2025-2027 Elinvoiman Vuositasolla ekosysteemity6hon osallistuneita yrityksia
investointien yhteisen toimintamallin valiarviointi sopimuskauden kehittaminen, on ollut yli 200 (v. 2024 243 yritysta, v. 2025

vauhdittaminen yritysten ja | rakentaminen yritysten toteutetaan tavoitteena vuosittain | ekosysteemitiimi ensimmaisella neljanneksella 83 yritystd).

korkeakoulujen yhteistyéna

innovaatiotoiminnan
edistamiseksi

syksylla 2024

175 ekosysteemi-
tydhon osallistuvaa

yritysta

Innovaatioiden ja t&k-
investointien
vauhdittaminen yritysten ja
korkeakoulujen yhteistyéna

Bio- ja kiertotalouden
kehittaminen

Bio- ja kuitutalouden
yhteisen TKl-alustan
kehittaminen: kylla/ei

Ei tosiasiallista
verkosto-
maista
yhteistyota

Vuoden 2026
mennessa
"Maailmanpuu-
alustan” ensimmaiset
investoinnit tehty

Elinvoiman
kehittdminen,
ekosysteemitiimi,
ohjelmapaallikkd Timo
Harju

Maailman-puu hanke kaynnistynyt 1.9.2025 ja jatkuu
vuoden 2026 loppuun saakka. Kehitysty® on pohjustettu
mittavalla arvoverkkotydlla ja yhteistyokeskusteluja ja
avainyrityksia ja -toimijoita on sitoutettu tyéhén
(Valmet, Spinnova, VTT, JYU, Jamk).

Innovaatioiden ja t&k-
investointien
vauhdittaminen yritysten ja
korkeakoulujen yhteistyéna

Vetytalouden edistaminen
Jyvaskylassa

Vetytalouteen liittyva
sijoittumis- tai kehityshanke,
esim. Toyota Mobility
Foundationin kanssa

Hanketta ei ole

Kaynnissa min. 2
vetyhanketta yhdessa
Cefmofin kanssa

Elinvoiman
kehittaminen,
ekosysteemitiimi,
ohjelmapaallikkd Nina
Rautiainen

Vetytalouteen kiinnittyvia hankkeita on 2 kpl
valmistelussa 31.3.25. Hankehaku paattyy vuoden toisen
neljanneksen aikana, jolloin tiedetaan hankkeiden
kdynnistyminen.

Vetyinnovaatioita Jyvaskylasta, Keski-Suomesta sai
mydnteisen rahoituspadtoksen Keski-Suomen liitto EAKR
Uudistuva ja osaava Suomi ohjelmasta (Nina Rautiainen,
elinkeinopalveluiden ekosysteemityo) -
toteutusaikataulu 1.8.2026-31.12.2027

Vetytalouden hankehakemus LIFE-rahoituksesta (pp Elli
Rasanen, kehittamisen tukitiimi) Nordic H2 Transport -

haku sulkeutuu 24.9.2025 JYVAS KY LA
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Vaikuttavuustavoite:

2.3 Innovaatioiden ja T&K-investointien vauhdittaminen yritysten ja korkeakoulujen yhteistyéna

aho

Innovaatioiden ja t&k-
investointien
vauhdittaminen yritysten ja
korkeakoulujen yhteistyéna

Kokonaisturvallisuus;
puolustuksen ja
kaksoiskayton kehittdminen

Vuoden 2027 loppuun
mennessa uutta tai kehittyvaa
liketoimintaa. Veturihanke
puolustusteemassa.

Hankkeen pohjalle tehty
esiselvitys ja keratty
osallistuvia yrityksia ja
korkeakouluja mukaan
tarveperustaisesti.

Keski-Suomen vahvaa
profiloitumista
turvallisuusteemassa,
mukana vahintaan 70
yritysta. Kansainvalisen
yhteistyon lisaantyminen
Pohjoismaissa ja
Yhdysvalloissa

Elinvoiman
kehittaminen,
ekosysteemitiimi,
ohjelmapaallikkd
Sanna Laakso

Arctic Performance Network -
hanke (EAKR) alkanut. Kesto
1.9.2025-31.12.2027 tehdyn
selvitystyon pohjalta. Toiminnassa
mukana merkittavia
puolustusalan seka karkialojen
yrityksia.

Innovaatioiden ja t&k-
investointien
vauhdittaminen yritysten ja
korkeakoulujen yhteistyéna

ICT- alan,
kyberturvallisuuden,
pelialan ja datatalouden
kehittdminen ja tuominen
osaksi Jyvaskylan
ekosysteemitoimintaa.

Yhteisen toimintamallin
rakentaminen korkeakoulujen
kanssa yritysten
innovaatiotoiminnan ja
resilienssin edistamiseksi ja
yhdistamiseksi
ekosysteemikarkiin.

E-urheilun ja peliteknologioiden
ekosysteemikehittaminen mm.
hackathonien ja
verkottamistapahtumien
kautta. Teemoina erityisesti
peliala ja kyberturvallisuus seka
kaksikayttoisyys. Lisaksi
yhteisten
kehittdmishankkeiden
hakeminen
ekosysteemikehittamiseen.
Datatalouden kehittdmisen
pilotointi yhdessa kaupungin
toimijoiden kanssa.

Jyvaskylassa ei ole
verkostoty6ta ICT-yritysten
kesken.

Data- ja
liketoimintaresilienssi -
hankkeessa on tehty
pohjaty6ta erityisesti
teollisuuden ja
kyberturvallisuuden osalta.
Jyvaskylassa sijaitsee
Suomen ainut Unreal
engine -training center ja
alueen korkeakouluissa on
laadukasta pelialan
koulutusta.

Datataloutta on selvitetty
vuonna 2022
pilottihankkeella ja
Jyvaskylassa on digiohjelma
vuodelta 2022, mutta
datastrategiaa kaupungilla
eiole.

Hankkeet ja yhteistyd
etenevat suunnitelmien
mukaan vuonna 2025.
Kaynnistynyt vahintaan
yksi uusi hanke.
Datatalouden
kehittaminen
kuntalaisten
kokonaisvaltaista
palveluiden kayttéa
tukevaan suuntaan

Elinvoiman
kehittaminen,
ekosysteemitiimi,
ohjelmapaallikkd
Sanna Laakso

Pelialan ekosysteemin
kehittamiseksi tehty SITRA-hanke
paattynyt 30.6.2025. Toisen
hankkeen neuvottelukierros
kaynnissa.

Hippoksen datahub-hanke
selvittaa Hippoksen alueen
kokonaisvaltaista datan
hyddyntamista, varastointia ja
jakamista Hippoksen alueella,
tavoitteena monistettava
datatalouden malli.
Teollisuusyrityksia ja
kyberturvallisuusyrityksia on
saatettu yhteen verkostossa.
Alueellista kriisinkestavyytta on
vahvistettu harjoitustoiminnalla.
ICT-yrityksia on ohjattu tehtyjen
kyselyjen pohjalta relevantteihin
ekosysteemiohjelmiin.

JYVASKYL,

N




Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (6/9)

Vaikuttavuustavoite: 2.4 Kasvava ja saavutettava maakunnan keskuskaupunki

kaupunkikeskustan
laajennusalueeksi

asukkaita 1414,
ty6-paikkoja
1158

asukkaita 1481 ja
ty6paikkoja 1170.

Kaupunkirakennepalveluiden prosesseja.

Toiminnallinen tavoite |Toiminnallinen mittari Lahtétaso Tavoitetaso Palvelualue/vastuutaho |Toteutunut 30.9 Tila
Kankaan rakentuminen Rakentaminen Kankaalla Vuoden 2024 [Suvanto ja Sydan lll Yritysympariston Kankaan projektipaallikké on lopettanut
vetovoimaiseksi lopussa kaavoitus etenee. kehittdminen /Risto Kovala |ty6nsa ja Kangas on siirtynyt osaksi

Kansallinen edunvalvonta
ja uusien ratkaisujen
|dytdminen kansainvalisen
saavutettavuuden
parantamiseksi

Lentoliikenteen
lisaantyminen
(matkustajamadarat)

Sahkoisen lentoliikenteen ja

2023: 11 400
saapunutta
matkustajaa

Kekasa-hanke

Kasvusuunta (kasvu
sidoksissa olemassa
olevien yhteyksien
mahdollisuuksiin)

Hankesuunnitelman

Elinkeino- ja
tyollisyyspalvelut / Ari
Tolonen / Visit Jyvaskyla
Susanne Rasmus

Tikkakosken kentalle saapuneiden maara
kasvoi tammi-elokuussa 6,8 % edellisvuoden
vastaavaan ajanjaksoon verrattuna.
Ulkomaiset matkailijat hyddyntavat kuitenkin
paasaatoisesti raide- ja maaliikenneyhteyksia,
nykyiset vuorot eivat palvele kv-matkailua.

Lyseokorttelin kehittdminen
etenee

Kauppakatuyhteisén
ydinkorttelien
kehittdmisperiaatteet

hyvaksytty

alussa.

JYVASKY

matkaketjujen edistaminen |aloitettu mukainen eteneminen Kasvu kotimaan liikenteesta.
hankkeella 3/2024 onnistunut L .
aikataulussaan Viimeisin kpko vuoden (2024) tilasto: N
Lentokentalle saapuneet 12 100 matkailijaa
(+7%)
Kekasa-hanke edennyt tavoitteen mukaisesti.
Marraskuussa julkaistavassa K-S
matkailustrategiassa 2030 luotu tavoitteet
seuraavalle 5-vuotiskaudelle.
Kaupunkikeskusta Tayden kympin keskustan |Lyseon Lyseon kulttuurikorttelin |Elinkeinopalvelut, Kauppakatuyhteison kehittdminen on
kehittyy Vilkas tunnettuus ja mielikuva kulttuuri- rakentamisen valmius  |kaupunkirakennepalvelut, |valmistunut ulkopuolisen
ydinkeskusta -ohjelman  |kohenee, investointien korttelin vuodelle 2027 Tilapalvelut asiantuntijayrityksen toimesta. Lyseon
mukaisesti merkittavyys ja yhteistyd kehittdmisen kulttuurikorttelin kehittdmisen periaatteet
kehittyy. periaatteet kaydaan lapi viela uuden valtuustokauden O

| A




Strategiakarki:

Vaikuttavuustavoite:

Toiminnallinen tavoite

Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut (7/9)

3. Liikuntapddkaupunki

3.2 Suomen parhaat olosuhteet liikunnalle

Toiminnallinen mittari

Lahtotaso

Tavoitetaso

Palvelualue/vastuutaho

Toteutunut 30.9

Tila

Hippoksen positiivinen

Hipposkeskuksen

Rakentamista ei

Rakentaminen on

Elinkeinopalvelut/ Ville

kehittyminen jatkuu rakentamisen ole aloitettu kaynnissa ja Niskakangas, Ari Tolonen Hippoksen rakentaminen kaynnistyy alkuvuodesta
kdynnistyminen operointiyhtién 2026.
toiminnan O
pystytys etenee
Vaikuttavuustavoite:
Toiminnallinen tavoite |Toiminnallinen mittari [Lahtétaso Tavoitetaso Palvelualue/vastuutaho Toteutunut 30.9 Tila
Liikunta- ja Liikunnan, terveyden Sport Suomi, Hankkeet ja Elinvoiman kehittdminen/ V. 2024 - 2025 (09/2025) osallistumisia LTH-
hyvinvointitoimialojen edistamisen ja Wellbeing Data |yhteistyd ekosysteemitiimi, aktiviteetteihin 324 kpl, yritysten osallistumisia LTH-
avainlukujen positiivinen | hyvinvoinnit (LTH) Lab ja muita etenevit ohjelmapaallikkd Taija aktiviteetteihin 197 kpl, organisaatioita
kehitys ekosysteemi- ja hankkeita suunnitelmien | Lappetelainen ekosysteemissa 154, yrityksia ekosysteemissa 95.
verkostotydssa mukana  |kaynnissa. mukaan vuonna Paattyneita hankkeita: Wellbeing Datalab ja
olevat kumppanit Yhteistyd 2025, Suomalaisen urheilun TKI-verkosto. Sport

Biskajan alueen
kanssa

Innovation Hub on meneillaan, mm. investoitu 217
000 e uuteen tutkimusinfraan ja Hippoksen TKI-
ekosysteemia kaynnistellaan. Hippos Datahub

kaynnissa. kaynnistyi: Hippos Dataekosysteemin rakentaminen
/toteuttajana Jamk ja KIHU.
LTH-ekosysteemin Kansainvalinen Biskaya KV-verkostojen  |Elinvoiman kehittaminen/ Kansainvalisten yhteyksien vahvistaminen on
kansainvalinen yhteistyon |verkostossa 2 Innovation yllapitaminen ekosysteemitiimi, tavoitteena ekosysteemityon
vahvistaminen kumppanuutta Bridge vahenevilla ohjelmapaallikkd Taija koordinaatiohankkeessa vuosille 2025 - 2027
kaynnistynyt, resursseilla. Lappeteldinen .

Eban verkosto

Norjalaisen The Factory yhteistydsopimus
tammikuu 2025 alkaen

EBAN Sport yhteistyssa Business Rally,Sport Tech

Day 2025 JYVASKYLI

Microsoft GSIC Valencia yhteistyssa Sport Finland

A

verkoston kanssa 2025
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Vaikuttavuustavoite:
Toiminnallinen tavoite

3.4 Kiinnostava hyvinvointi

Toiminnallinen mittari

Lahtotaso

Tavoitetaso

matkailun ja liikuntatapahtumien kaupunki

Palvelualue/vastuutaho

Toteutunut 30.9

Tila

Online-matkailu-tuotteiden
kehittdminen yhdessa
matkailuyritysten kanssa.

*sis. luonto-, urheilu- ja
saunatuotteet

Datahubiin viedyt tuotteet

Strategiakauden
alkuperaiset
luvut 15/30
(Datahub)

2023:
80 yritysta/

250 tuotetta

95 yritysta/’290
tuotetta

(Datahub)

Visit Jyvaskyla Region

Yhteisty®: Visit Finland,
JAMK, K-S liitto, Lakeland-
kumppanit

Yhteensa 113 yritysta

Yhteensa 434 tuotetta

Strategiakarki:

Vaikuttavuustavoite:

4. Resurssiviisas kaup
4.2 Jyvaskyla on hiilineutr.

strategian laadinta?)

Toiminnallinen tavoite [Toiminnallinen mittari Lahtotaso Tavoitetaso [Palvelualue/vastuutaho |[Toteutunut 30.9 Tila
Yritysten ja Green Industrial Areas (GIA) |GIA hanke on Vihreén Elinvoiman kehittaminen, Hanke ja sertifikaatti valmistumassa. OECD-arviointi
yritysymparistojen -hanke kaynnissa teollisuusalieen|projektipaallikké Timi Tiira ~ [valmistunut.
tietoisuus o L sertifikaatti
ymparistdvaikutuksista OECD-arviointi kdynnissa maaritetty ja
lisaantyy olemassa. O
(Jalkautus
Jyvaskylan
(Kankaan kaupunkikehi- teollisuus-
tysalustan vastuullisuus- alueille?)

JYVAskyLA &9
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Vaikuttavuustavoite:
Toiminnallinen tavoite

sas kulutus ja kiertotalous

Toiminnallinen mittari Lahtétaso Tavoitetaso Palvelualue/vastuutaho [Toteutunut 30.9 Tila
Matkailualueen yritysten  [Lahtotilakartoitukset ja Sustainable STF 2025: Visit Jyvaskyla Region Visit Jyvaskyla Regionin edustamalle matkailualueelle
kansainvalisyystason ja seurannat. Travel Finland 100/50/25 mydnnetty alkuvuonna Sustainable Travel Finland - .
vastuullisuustason Kansainvalisyyspolku ja ohjelman tunnus, joka oli strateginen paatavoite ja tavoitetason
nostaminen Sustainable Travel Finland- |tunnusluvut 2;5420%2' Yhteistyé: Visit Finland maarittelyssa tahdatty juuri tahan. Taman vuoksi tila

valmennusohjelma
(Bislenz)

2023: 70/30/8

(=Alkuvalmennuk
sen
kayneet/polulla/t
unnuksen
saaneet)

KV: vain
muutamia steady
tai go-tasolla.
Suurin osa
ready-tasolla.

Tasainen
kehitys, steady-
ja go-tasoille.

Kansainvalisyys:

(jarjestelman hallinnointi)

tila-merkinnaksi laitettu 'saavutettu’

STF 45/24(alkuvalmennuslukumaara jatetty pois,
koska ei ole relevantti seurattava)

Kansainvalistymispolku kdynnisséa uusille kv-
halukkaille yrityksille.

Kv-markkinoinnin paketissa osallistujia 18 kpl

JYVAskyLA &9
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Elinkeino- ja tyollisyyspalvelut

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan suunnitelman seuranta ja toteutumisen arviointi

Elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden toimialalla sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimenpiteitd on toteutettu suunnitellusti ja
tunnistettuihin riskeihin on pyritty reagoimaan aktiivisesti. Toimialan johtotyhma on tunnistanut ja seurannut riskien kehittymista
paivittamalla riskienhallinnan Reiska-jarjestelmaa.

Hallintakeinojen ja toimenpiteiden toteutuminen 1-9/2025
Toimintaa seurataan saanndllisesti ja ongelmia ratkotaan aktiivisesti osana paivittaista tyota.

Korkea tyottomyys on nostanut kaupungille tulevaa kunnan maksuosuus tydttomyystuista -maksua.

Mahdolliset muut merkittavat riskit tai tapahtumat 1-9/2025

= Tyottomyys on pysynyt korkealla tasolla ja sen myo6ta myds kunnan maksuosuus tyéttdmyystuista on ylittdmassa
talousarviossa olevan arvion vuodelle 2025.

m Saastotoimenpiteiden aiheuttamat henkiléston muutokset aiheuttavat riskin palvelutuotantoon ja toiminnan kehittdmiseen.
Lisaksi vuodelle 2026 toimialaa koskevat saastot aiheuttavat jo tdna vuonna osan toiminnan lopettamista/vahenemista.

m Asiakaspalvelutilanteissa nakyy asiakkaiden haasteelliset tilanteet, asiakasty6ssa kohdataan valilla uhka- ja vaaratilanteita.

JYVASKYLA Q



